
 

 

Le Forum, 28 rue Emile Reymond  

42 160 Andrézieux-Bouthéon 

contact@partage-loire.fr 

04 77 55 28 54 

 

Le groupement d’employeurs Parta’GE recrute, pour l’un de ses adhérents, un(e) 

Tôlier (H/F) 

Description de l'offre 

Mission principale :  

- travailler des tôles d’épaisseur relativement faible < 3 ou 4 mm.  
- conduire de façon autonome, l’ensemble des opérations de transformation ainsi que le 

montage, et l’assemblage. 
 
Tâches :  

- réaliser la fabrication d’ouvrages très variés avec la qualité et la précision requise par 
le dossier technique : 

o Débiter des pièces en tôle et en profilés après traçage du métal à l’aide de plans, schémas 

o Rouler, cintrer, les tôles ou profilés en exploitant les documents techniques fournis 

o Plier des pièces complexes sur CN 

o Assurer le positionnement et le réglage d'un ensemble chaudronné avant assemblage 

o Assembler, monter des ensembles de pièces selon les plans en utilisant divers procédés 
(soudure, pointage, rivetage, collage) 

o Ajuster un profil de pièce en respectant les tolérances prescrites 

o Contrôler la qualité des pièces : dimensions, géométrie, … 

o Redresser ou anticiper des déformations d'origine mécanique ou thermique 

o Braser, souder par procédé MIG, MAG, TIG, sur des pièces principalement de faible épaisseur 
(en acier, inox, alu,…) 

o Apprécier et réparer un défaut constaté  

Matériel et machines manuelles utilisés: essentiellement les plieuses à commande numérique, 
cisailleuse, cintreuse, guillotine, rouleuse, tronçonneuse, poste à souder, presse, maillets, agrafeuse, 
riveteuse, …. 

En fonction de l’organisation du travail et de la particularité des ouvrages, le tôlier peut être appelé à 
travailler seul ou en équipe et également avec les services méthodes et RDI. 

Respect des consignes générales de sécurité : 

- Mesures d’hygiène / propreté / rangement 
- Circulation sur le site 
- Signalisation de sécurité 
- Encombrement des voies 

Environnementales : 
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- Tri des déchets  
- Transvasement des produits liquides 
- Gestion des ressources énergie / eau / papier 
- Conduite à tenir en cas d’incident environnemental 

Profil recherché :  

Formation : CAP / BEP / BAC PRO / BP et BTS filière chaudronnerie ou métallerie / serrurerie 

Savoir & savoir-faire requis : Se représenter des volumes dans l’espace, travailler avec précision, 
savoir lire un plan  

Expérience : Expérience dans un poste similaire d’au moins 2 ans 

Qualités intellectuelles et/ou relationnelles : Organisé –Minutieux - S’adapter à de nouvelles 
machines et technologies- S’intégrer dans une équipe 
Temps de travail : temps plein horaires en journée  
Type de poste : CDI  
 
Rémunération: selon profil  

Démarrage : dès que possible  
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